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Erganzende unabhangige
Teilhabeberatung

fiwr Stadt und Landkreis Hildesheim

Seit 2018 sind wir Trager der Erganzenden unabhangigen Teilhabeberatung (EUTB®).

Die EUTB® gewahrleistet umfassende, qualifizierte und individuelle Beratung zu allen Fragen im
Bereich der Teilhabe und Rehabilitation. Sie berat umfassend und auf Augenhdhe. Sie unterstitzt
und starkt die Ratsuchenden in ihrer Selbstbestimmung.

Zum 01.04.2026 suchen wir fur 29,25 Std Verstarkung fur unser Team der EUTB® Stadt und
Landkreis Hildesheim.

lhre Aufgaben

¢ Individuelle Beratung der Ratsuchenden (und ihren Angehérigen) zu allen Fragen der
Rehabilitation und Teilhabe, offene Sprechstunden im Landkreis Hildesheim, aufsuchende
Beratung

Starkung der Selbstbestimmung der Ratsuchenden

Offentlichkeits — und Netzwerkarbeit

Begleitung der Ratsuchenden zu Amtern und Beratungsstellen

Eigenstandige Dokumentation der Beratungstatigkeit und Zusammenarbeit mit der Fachstelle
Teilhabeberatung

e Teilnahme an der verbindlichen Grundqualifizierung

lhr Profil

¢ Sie haben einen (Fach-)Hochschulabschluss in den Bereichen Padagogik/Psychologie
/Sozialarbeit oder eine vergleichbare Qualifikation, gerne im Kontext des Peer Counseling

e Sie haben Erfahrung in der Beratung von Menschen mit Teilhabeeinschrankungen und deren
Angehdrigen

¢ Sie haben eine Vorstellung von Peer-Beratung und kénnen unvoreingenommen auf Menschen

mit unterschiedlichen Beeintrachtigungen zugehen

Sie besitzen gute Kenntnisse im Sozial- und Rehabilitationsrecht

Sie bringen Methoden- und Beratungskompetenz mit und gute Kommunikationsfahigkeiten

Eine psychosoziale Zusatzqualifikation ist winschenswert

Sie arbeiten selbstandig, eigenverantwortlich und strukturiert

Sie haben die Bereitschaft zur Teamarbeit

¢ Sie sind mobil flexibel

Wir bieten:

e Eine interessante, verantwortungsvolle und eigenverantwortliche Tatigkeit
e Vergutung und Urlaubsregelung gem. TvéD Bund

o Gezielte Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

e Ansprechendes Arbeitsumfeld mit durchgangig barrierefreiem Arbeitsplatz

Die Stelle ist befristet bis zum 31.12.2029. Bewerber*innen mit Teilhabeeinschrankungen werden
ausdrucklich ermutigt, eine Bewerbung einzureichen. Sie werden bei gleicher Eignung bevorzugt
bertcksichtigt.

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung, gerne per E-Mail bis zum 28.02.2026 an:
info@eutb-hi.de

Fir Rickfragen steht Ihnen Frau Suhari jederzeit gern zur Verfligung, Tel.: 05121-2820942.

Gefordert durch

EUTB Stadt und Landkreis Hildesheim
Andreasstrale 2 / Eingang am Andreasplatz N e
31134 Hildesheim

Tel. 05121 —28 20941/ 28 20 942
www.eutb-hi.de

aufgrund eines Beschlusses
des Deutschen Bundestages



